
1. Aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sądowego lub wypis z ewidencji działalności gospodarczej 

/ważny 3 miesiące/,  

2. Statut, 

3. Sposób reprezentacji (pełnomocnictwo), 

4. Udokumentowanie środków własnych i źródeł finansowania innych niż PFRON, 

5. Dokumenty świadczące o prowadzeniu działalności na rzecz osób niepełnosprawnych lub 

działalności związanej z rehabilitacją osób niepełnosprawnych przez okres co najmniej dwóch lat 

przed dniem złożenia wniosku, 

6. W przypadku, gdy Wnioskodawca jest : 

 1) podmiotem prowadzącym działalność gospodarczą - do wniosku dołącza się: 

 a) zaświadczenia o pomocy de minimis otrzymanej w okresie obejmującym bieżący rok kalendarzowy 

oraz dwa poprzedzające go lata kalendarzowe albo oświadczenie o nieskorzystaniu  

     z pomocy de minimis w tym okresie, 

 b) informacje o każdej pomocy innej niż de minimis, jaką otrzymał w odniesieniu do tych samych 

kosztów kwalifikujących się do objęcia pomocą oraz na dany projekt inwestycyjny, z którym jest  

     związana pomoc de minimis, 

  2) pracodawcą prowadzącym zakład pracy chronionej - do wniosku dołącza się: 

 a) potwierdzoną kopię decyzji w sprawie przyznania statusu zakładu pracy chronionej, 

 b) informację o wysokości oraz sposobie wykorzystania środków zakładowego funduszu rehabilitacji 

osób niepełnosprawnych za okres trzech miesięcy przed dniem złożenia wniosku, 

 c) informację, o której mowa w pkt 1, 

7. Oświadczenie dotyczące PFRON - załącznik 7, 

8. Klauzula RODO - do zapoznania się, 

9. oferty cenowe na wnioskowany sprzęt rehabilitacyjny. 


